
Die Kopplin GmbH entwickelt, produziert und vertreibt seit über 30 Jahren erfolgreich  
Musterkollektionen für Bodenbeläge, Sonnenschutzsysteme, Automotive-Materialien  
und andere Flächenmaterialien. Mit aktuell rund 120 fest angestellten Mitarbeitern haben wir 
uns zu einem der führenden Anbieter in Deutschland entwickelt und beliefern darüber hinaus 
auch Kunden im europäischen Ausland. Eine flache Organisationsstruktur, die hohe Leistungs-
bereitschaft und Flexibilität unserer gesamten Belegschaft, sowie der ständige Antrieb, neue 
Ideen zu erarbeiten und erfolgreich umzusetzen, sind charakteristisch für unser Unternehmen 
und Garant für eine hohe Kundenzufriedenheit.

Durch eine sehr hohe Fertigungstiefe bieten wir unseren Mitarbeitern/innen einen abwechslungs-
reichen Arbeitsplatz mit flexiblen Einsatzmöglichkeiten und wechselnden Herausforderungen, 
sowohl im kaufmännischen, als auch im technischen Bereich.

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. 
Gehaltsvorstellung senden Sie bitte schriftlich per 
Post oder als PDF-Datei per Email an:

Kopplin GmbH
Personalabteilung
Felix Krucke
Fritz-Souchon-Str. 13 I 32339 Espelkamp
Tel.: 05772/ 97060 I f.krucke@kopplin.de 
www.kopplin.de

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Ihr Profil
 ■ Abgeschlossene Berufsausbildung als Siebdrucker/in
 ■ Mehrjährige Berufserfahrung wünschenswert
 ■ Praktische Erfahrung im Umgang mit Halb- und 

Dreiviertelautomaten sowie Tampondruck
 ■ Bereitschaft zu Schicht- und Samstagsarbeit
 ■ Teamfähig, gut organisiert, genaue und saubere  

Arbeitsweise auch in Stresssituationen
 ■ Erfahrung mit verschiedenen Bedruckstoffen und 

Farbsystemen von Vorteil

Ihr Aufgabengebiet
 ■ Folien-, Kunststoff- und Tampondruck
 ■ Erstellung von Klischees und Sieben inkl.  

Be-/Entschichtung
 ■ Anlagenführung
 ■ Arbeitsvorbereitung
 ■ Eigenverantwortliches Arbeiten im  

Schichtbetrieb in einer kleinen, familiär  
geführten Abteilung

 ■ Einrüsten von Anlagen und Überwachung der 
Arbeitsergebnisse angelernter Kollegen/innen

Siebdrucker (m/w)


