K<OPPLIN

PERFEKTION IN PRASENTATION

Die Kopplin GmbH entwickelt, produziert und vertreibt seit Gber 35 Jahren erfolgreich Musterkollektionen far
Bodenbeldge, Sonnenschutzsysteme, Automotive-Materialien und andere Flachenmaterialien.

Mit aktuell rund 150 fest angestellten Mitarbeitern haben wir uns zu einem der fihrenden Anbieter in Deutschland
entwickelt und beliefern dariiber hinaus auch Kunden im europdischen Ausland.

Eine flache Organisationsstruktur, die hohe Leistungsbereitschaft und Flexibilitat unserer gesamten Belegschaft,
sowie der standige Antrieb, neue Ideen zu erarbeiten und erfolgreich umzusetzen, sind charakteristisch fir unser

Unternehmen und Garant fir eine hohe Kundenzufriedenheit.

Durch eine sehr hohe Fertigungstiefe bieten wir unseren Mitarbeitern/innen einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz
mit flexiblen Einsatzmdglichkeiten und wechselnden Herausforderungen, sowohl im kaufmannischen, als auch im

technischen Bereich.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt:

Maschinenbediener (m/w/d)

thr Profil

Technisches Verstandnis und rdumliches Vorstellungsvermégen
Logisches Denkvermdogen

Handwerkliches Geschick / gute Feinmotorik
Leistungsbereitschaft, Zuverlassigkeit und Durchhaltevermdgen
Gute Kommunikationsfahigkeit

fachbezogene Ausbildung, z. B. als Maschinen- und Anlagenfihrer,
Medientechnologe Druckweiterverarbeitung oder Industrie-
mechaniker, oder ausreichend fachbezogene, nachgewiesene
Praxiskenntnisse von groRem Vorteil

Improvisationstalent und Fahigkeit, unibliche Wege zur
Zielerreichung zu finden

lhr Aufgabengebiet

Einrichten, Umristen und Bedienen von verschiedenen
Maschinen und Anlagen

Vorbereiten der Arbeitsablaufe

Uberwachung des Produktionsprozesses und der Maschinen-
funktionen

Inspektion und Wartung der jeweiligen Maschinen in regelma-
Rigen Abstanden, um die kontinuierliche Betriebsbereitschaft zu
gewahrleisten

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inkl.
Gehaltsvorstellung senden Sie bitte schriftlich per
Post oder als PDF-Datei per Email an:

Was wir bieten

Unbefristeten Arbeitsvertrag

RegelmaRige Vorschusszahlungen
Weiterbildungsmaglichkeiten

Geregelte Arbeitszeiten

Zuschuss zu Vermogenswirksamen Leistungen (VL)
Betriebliche Altersvorsorge (BAV)

Bis zu 30 Tage bezahlter Urlaub

Einen krisensicheren und langfristigen Arbeitsplatz in
einem stark wachsendem Unternehmen
Pramienzahlungen nach 1 Jahr Betriebszugehdérigkeit
Chancen fir Berufs-, Quer- und Wiedereinsteiger

Kopplin GmbH

Personalabteilung

Felix Krucke

Fritz-Souchon-Str. 13 132339 Espelkamp

Tel.: 05772/ 97060 | bewerbung@kopplin.de
www.kopplin.de



